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BiRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Tanim ve Kisaltmalar

AMAC

Madde 1

Burada yer alan esaslar “Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii Psikososyal Danigmanlik Birimi Caligma Prosediiriinii” belirlemek amaciyla diizenlenmistir.

KAPSAM

Madde 2

Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saglk Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Boliimii Psikososyal
Danigsmanlik Biriminin olusumu, ¢aligma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

TANIMLAR

Madde 3

Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Psikososyal
Danigsmanlik Biriminin Caligsma Prosediiriinde yer alan tanim ve kisaltmalari ifade eder.

Hemsirelik Boliim Baskanh@:: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii Bagkanligini,

Hemsirelik Anabilim Dah Baskanhg: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii Anabilim Dali Bagkanligini,

Psikososyal Damigsmanhk Birimi: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemgirelik Boliimii Psikososyal Danigmanlik Birimini,

Baskan: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Psikososyal Danigmanlik Birimi Bagkanini,

Uyeler: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Psikososyal
Danigmanlik Birimi {iyesini/iiyelerini,

Ogrenci: Psikososyal destege gereksinimi olan Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saglk Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii 6grencisini ifade eder.




IKiNCi BOLUM
BiRIMIN OLUSUMU, YONETIM ORGANLARI, CALISMA ILKELERI VE GOREVLERI
BiRIMIN OLUSUMU
Birimin Olusumu
Madde 4
Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Psikososyal
Danigmanlik Birimi en az bir iiyeden olugur. Uyeler 6ncelikle Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi
Ogretim {iyelerinden, say1 yeterli olmadig1 takdirde psikososyal destek verebilecek bilimsel bir
egitim/sertifika almis Hemsirelik Bolimi 6gretim elemanlarindan olusur. Birim, Hemsirelik Boliim
Baskanligi’na karst sorumludur. Birim {iyeleri kendi aralarinda bir birim bagkani seger. Birim
bagkaniin alti aydan daha fazla goérevinin basinda bulunamayacagi durumlarda goérevi sona erer.
Herhangi bir iiyenin gorev siiresi dolmadan birim tiyeliginden ayrilmasi halinde Hemsirelik Anabilim
Dali tarafindan oOnerilen yeni {tye(ler), Hemsirelik Bolim Kurulunda alinan kararla birime
gorevlendirilir.

Birimin Yénetim Organlari
Madde 5
Birimin yonetim organlari birim bagkan1 ya da es baskan/raportérden olusur.

Birimin Cahsma Ilkeleri
Madde 6
Birim uygulamalarinda asagidaki ilkeleri goz 6niinde bulundurur.

1. Verilen tiim hizmetler mesleki, etik ve yasal ilkeler ¢ercevesinde “bireye zarar vermeme” ilkesi
temelinde yiirtitiliir.

Birim her egitim 6gretim yariyili baginda ve sonunda olmak iizere yilda en az dort kez toplanir.
Birim tarafindan c¢aligilmasi gereken ya da onerilen konular i¢in giindem olusturulur.

Birim giindem olustugunda baskanin ¢agrisi ile toplanir ve ¢alisma plani hazirlar.

Psikososyal Danigmanlik Birimi isleyisi, bagvuru siireci hakkinda bilgi her egitim 6gretim yili
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basinda yapilan 6grenci uyum programinda verilir.

6. Birimden hizmet almak isteyen ogrenciler, psikososyal danigmanlik birimi is akig siireg
cizelgesinde belirtildigi gibi basvuru yapar.

7. Bagvuran ogrenciler psikososyal danigsmanlik birimi is akis silireg ¢izelgesine uygun olarak
degerlendirilir ve gerekli durumlarda Ogrenci, sorunun ¢oziimiinii kolaylagtiracak kisi ve
kurumlara yonlendirilir.

Birimin Gorevleri
Madde 7

1. Birime psikososyal danismanlik hizmeti almak iizere bagvuru yapan 6grenciyi degerlendirmek
ve 0grenci ile bireysel goriisme /galigsma plani olusturmak,

2. Ogrencilerin gereksinimi dogrultusunda bireysel olarak yiiz yiize ya da online gériisme yoluyla
psikososyal danigmanlik yapmak,

3. Gereksinim dogrultusunda Ogrencinin yami sira Ogrencinin yakini, konuyla ilgili veya
fakiiltedeki akademik danigman dgretim eleman1 vb. gibi veri kaynaklari ile goriismek,

4. Ogprencilerin bireysel, sosyal ve akademik gelisimlerine yardimci olmak, iiniversite/yurt
yasamina ve meslege uyumlarini kolaylagtirmak ve onlara bu alanlarda yasanabilecek sorunlarla
bas etme konusunda gerekli becerileri kazandirmak i¢in ¢alismalarda bulunmak,



5. Ogrencilerin ruh saghigm koruma ve gelistirmeye yonelik egitim seminerleri diizenlemek,

6. Psikososyal = Damigmanlik  Birimi'ne  bagvuru  yapan  dgrencilerle  planladig
goriismeleri/calismalart plan dogrultusunda yiirlitmek ve sonuclarini takip etmek,

7. Psikososyal danismanlik kapsaminda gerceklestirilen faaliyetlerin kayitlarim tutarak gerekli
raporlari diizenlemek,

8. Psikososyal danismanlik hizmeti alan 6grencinin kayitlarinin giivenli bir sekilde dosyalamak,

9. Birim ve kurulma amaci ile ilgili duyurular yaparak, ogrencilerin gereksinim duyduklar
durumlarda birime bagvuru yapmalarini kolaylastirmak.

Cesitli ve Son Hiikiimler Calisma flkelerinde Degisiklik

Madde 8- Bu ¢alisma prosediirii iizerindeki degisiklik onerileri Psikososyal Danigsmanlik Birimi
tarafindan boliim bagkanligina sunulur.

Yiiriirlik

Madde 9- Bu ¢alisma prosediirii B6liim Bagkanligi tarafindan onaylandig: tarihten itibaren yiiriirlige
girer.

Yiiriitme

Madde 10- Bu prosediir hiikiimlerini Hemsirelik Boliim Bagkanlig1 yiiriitiir. Psikososyal Danigsmanlik
Birimi  prosediir kapsaminda belirtilen faaliyetlerin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi,
degerlendirilmesi ve raporlanmasindan sorumludur



