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Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümünde eğitim-öğretime 

yeni başlayan öğrencilere, Üniversiteye, Fakülteye ve Bölüme uyumlarını kolaylaştırmak amacıyla 

öğrenci uyum programı uygulanır. 

Uyum Programının Amacı 

Uyum programının amacı; eğitim-öğretime yeni başlayan öğrencilerin Üniversite, Fakülte ve Bölüme 

uyumunu kolaylaştırmak, akademik ve sosyal yaşama ilişkin temel bilgileri edinmelerini sağlamak ve 

Hemşirelik Bölümünün eğitim-öğretim süreçleri hakkında bilgilendirilmelerine katkı sunmaktır. 

Uyum Programının Hedefleri 

Uyum programı kapsamında öğrencilerin; 

Üniversitenin fiziksel mekânları ve sosyal olanakları hakkında bilgi edinmeleri, 

Fakülte ve bölümün fiziksel yapısını tanımaları, 

Bölümün akademik, sosyal ve mesleki faaliyetleri hakkında bilgi sahibi olmaları, 

Bölümün misyon, vizyon, değer ve program çıktılarını tanımaları, 

Bölüm ders programı, müfredat yapısı ve başarı değerlendirme ölçütleri hakkında bilgilendirilmeleri, 

Akademik danışmanlık, öğrenci temsilciliği, öğrenci toplulukları ve akran mentörlüğü süreçlerini 

tanımaları, 

Klinik/saha uygulama alanları ve klinik uygulama laboratuvarı hakkında bilgi sahibi olmaları 

hedeflenmektedir. 

Uyum Programının Kapsamı 

Uyum programı; eğitim-öğretime yeni başlayan öğrencilerin Üniversite, Fakülte ve Bölüme uyumunu 

kolaylaştırmaya yönelik bilgilendirme, tanıtım, rehberlik ve destek faaliyetlerini kapsar. Program 

kapsamında öğrencilere akademik süreçler, bölüm işleyişi, danışmanlık sistemi, sosyal olanaklar, 

uygulama alanları ve öğrenci destek mekanizmaları hakkında bilgi verilir. 

Uyum Programının Süresi 

Eğitim-öğretime yeni başlayan öğrencilerin uyumunu kolaylaştırmaya yönelik faaliyetler, eğitim-

öğretim yılının ilk on beş günü içinde, fakülte uyum programını izleyen iki günlük bölüm uyum 

programı kapsamında tamamlanır. 

Uyum Programı Sorumluları 

Eğitim-öğretime yeni başlayan öğrencilere yönelik uyum programının planlanması, uygulanması ve 

kayıt altına alınmasından Bölüm Başkanlığı ile Akademik Performans, Danışmanlık ve Kariyer 

Planlama Komisyonu sorumludur. Programın yürütülmesinde akademik danışmanlar, ilgili 

komisyon/birim üyeleri, öğrenci temsilcileri ve gerekli görülen diğer paydaşlar görev alır. 

 

 



 
 

 

Uyum Programı İçeriği 

Uyum programı kapsamında aşağıdaki başlıklarda bilgilendirme ve tanıtım yapılır: 

● Akademik danışmanlar ile tanışma 

● Okul ve sınıf temsilcileri ile tanışma 

● Oryantasyon programı sunumu 

● Bölüm tanıtımı 

● Bölümün tarihçesi 

● Bölümün misyon ve vizyonu 

● Program çıktıları 

● Bölüm müfredatı 

● Ders programı ve başarı değerlendirme kriterleri 

● Bölüm web sayfasının tanıtımı 

● Bölüm komisyon ve birimlerinin tanıtımı 

● Bölüm öğretim elemanları ile tanışma 

● Kütüphane ve kütüphaneden yararlanma koşulları 

● Akreditasyon süreci hakkında bilgilendirme 

● Akran mentörlüğü hakkında bilgilendirme 

● Ulusal ve uluslararası öğrenci değişim programlarının tanıtılması ve deneyim paylaşımları 

● Uygulama alanlarının tanıtımı 

● Klinik uygulama laboratuvarının tanıtımı 

● Öğrenci topluluklarının tanıtımı 

● Öğrenci temsilciliği sisteminin tanıtımı 

● Akademik danışmanlık sisteminin tanıtılması 

Kayıt ve Kanıtlar 

Uyum programına ilişkin duyurular, program akışı, katılım listeleri, sunumlar, fotoğraflar, tutanaklar ve 

varsa öğrenci geri bildirimleri kayıt altına alınır. Bu belgeler kalite ve akreditasyon çalışmaları 

kapsamında kanıt olarak saklanır. 

 

 

 

 


