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3. Ogrenci otomasyon sistemi
tizerinden ders segme islemini
tamamlar
4. Ogrencinin sectigi dersler
Danigmani tarafindan onaylandiktan
sonra ders kayd1 ve kayit yenileme
islemi tamamlanir.
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Agilacak
Derslerin
ve
Sorumlu
Ogretim
Elemanlar
min
Belirlenm
esi

Enstitiimiiz Lisansiistii
Programlarinin
miifredatlarinda
bulunan derslerden
ilgili akademik
donemde (Giiz ve
Bahar Yariyillari)
acilacak dersler ve
sorumlu 6gretim
elemanlarinin
belirlenmesine yonelik
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Lisanstistii
Egitim-Ogretim
ve Sinav
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Akademik
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Ogrenciler

Saglik
Bilimleri
Enstitiisti

1. Lisansiistii Programlarimizin
Miifredatlarinda Bulunan
Derslerden lgili Akademik
Donemde (Giiz ve Bahar
Yariyillar1) Agilacak Dersler ve
Sorumlu Ogretim Elemanlarinm
Belirlenmesine Y6nelik

a) Anabilim Dali Bagkanliklarina
EBYS Uzerinden Resmi Yazinin
Gonderilmesi

b) Anabilim Dali
Baskanliklarimizin Almis Oldugu
Akademik Kurul Kararmin EBY'S
Uzerinden Resmi Yaziyla Enstitiiye
Ulastirilmasi
2. Dersin Sorumlu Ogretim Elemant
Olarak Onerilen Akademik
Personelin Kadrosunun Bulundugu
Akademik Birime Goriis Sorulmasi

a) Kurumigi Gorevlendirmelerde
Ilgili Dekanlig1 / Miidiirliige EBYS
Uzerinden Resmi Yazi
Gonderilmesi

b) Kurumdist
Gorevlendirmelerde Rektorlik
Personel Daire Baskanligi
Araciligiyla Ilgili Yiiksekdgretim
Kurumuna EBYS Uzerinden Resmi
Yazi Gonderilmesi

c) Akademik Birimlerin
Goriislerinin EBYS Uzerinden
Resmi Yaziyla Enstitiiye
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4. Agilacak Dersler ve Dersleri
Verecek Sorumlu Ogretim
Uyelerine iliskin Enstitii Yénetim
Kurulunda Goriisiilmesi ve Karara
Baglanmasi
5. Alinan Kararlarin flgili
Kurumlara / Birimlere EBYS
Uzerinden Resmi Yaziyla
Bildirilmesi
6. Derslerin Agilmasi ve Dersleri
Verecek Sorumlu Ogretim
Uyelerinin Atanmasina Yé6nelik Is
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